12 listopada w branzy transportowej
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100 rocznica odzyskania
niepodlegtosci przypada w tym roku w niedziele. Rzad postanowit zatem podarowac
obywatelom dodatkowy dzie wolny, czyli 12 listopada. Stosowna ustawa o Swiecie
Narodowym zostata przegtosowana w btyskawicznym tempie dopiero 23
pazdziernika. Jakie skutki dla branzy transportowej moze miec tak pospiesznie
procedowana legislacja i czy przewoznicy oraz zawodowi kierowcy maja sie czego
obawiac?

Dodatkowy dzien wolny a Kodeks Pracy

Ustawa wprowadza sporo zamieszania, chociaz lista zawodéw, ktére tego dnia beda
miaty wolne, jest stosunkowo krotka. Uspokajajgc tych, ktdérzy zaplanowali juz
przewozy w tym dniu - 12 listopada, pomimo jednorazowego Swieta, nie bedzie
obowigzywat zakaz poruszania sie pojazdéw o dopuszczalnej masie catkowitej
powyzej 3,5 tony. Réwniez zgodnie z regulacjami Kodeksu Pracy, praca w Swieto
jest dozwolona dla pracownikéw zatrudnionych w transporcie i komunikacji, zatem
przedsiebiorcy transportowi nie beda zmuszeni do zmiany planéw zwigzanych z
terminami dostarczenia wczes$niej ustalonych tadunkéw.

Czy to oznacza, ze nowe prawo nie bedzie miato zadnego wptywu na prace i
wynagrodzenie kierowcéw? Niezupetnie.

- Pracodawca musi pamieta¢, aby w przypadku pracy kierowcy w nowo ustalone
Swieto, zapewni¢ w zamian inny dzieh wolny od pracy w ciggu biezgcego okresu
rozliczeniowego. Czyli w praktyce w listopadzie przedsiebiorca bedzie zobowigzany
do ustalenia planowanej pracy skréconej o jeden dzien roboczy. W sytuacji, gdy nie
bedzie to mozliwe, kierowcy przystuguje 100% dodatek do wynagrodzenia za kazdag
godzine pracy - méwi tukasz Wtoch ekspert z Ogdlnopolskiego Centrum Rozliczania
Kierowcéw.

Normy dotyczgace maksymalnego czasu pracy, prowadzenia pojazdu oraz odbierania
minimalnych odpoczynkéw i przerw pozostajg identyczne, jak w inne dni pracy
kierowcy.
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Na dodatkowym dniu wolnym zyskajg pracownicy wynagradzani stawkg miesieczna,
gdyz otrzymaja to samo wynagrodzenie za krotszy miesigc pracy - straca ci, ktérzy
wynagradzani sg godzinowo.

Oczywiscie, nowe prawo spowoduje wieksze komplikacje w transporcie oséb, gdzie
podrézni moga czuc sie zagubieni we wczesniej ustalonych rozktadach jazdy, ktére
w dni robocze réznia sie od tych w dni swigteczne. Dobrze, aby przed takg podrézg
pasazer odpowiednio wczesnie ustalit wedtug jakiego rozktadu bedg odbywac sie w
tym dniu zaplanowane przewozy.

Kierowca moze miec¢ wolne. A pozostali?

Dodatkowym problemem jest tutaj rowniez fakt, ze chociaz kierowcy sg wytaczeni z
zakazu pracy, to jednak duza czesc¢ pracownikéw innych powigzanych branz juz nie.
Moze wiec okazac sie, ze mimo iz nie bedzie obowigzywat zakaz ruchu pojazdéw
powyzej 3,5 t i ciezarowki dojadg w terminie do magazyndéw, to nie bedzie nikogo,
by je roztadowac. Naraza to przewoznikdw na straty zwigzane z niedotrzymaniem
kontraktu.

Sposéb procedowania ustawy pozostawia wiele do zyczenia. Wprowadza chaos i
zamieszanie, nie dajac w o0g0le przestrzeni przedsiebiorcom, by mogli sie
odpowiednio wczesnie dostosowac i naraza ich na straty.

Kosztowne wolne

Nowe, btyskawicznie uchwalone $wieto niesie za soba powazne finansowe
konsekwencje, gdyz oznacza zmniejszanie PKB o ok. 0,3 proc. W 2017 r. to prawie 6
miliardow ztotych.

Moze tez okazacd sie, ze cate wywotane nig zamieszanie byto zbedne, bo chociaz
prezydent Andrzej Duda potwierdzit, ze podpisze ja, jesli zostanie przyjeta, to nie
ma wcale pewnosci, ze rzeczywiscie tak sie stanie. Obrady, na ktérych ma byc¢
procedowana, sg bowiem przewidziane na 7-8 listopada, czyli na niecaty tydzien
przed kontrowersyjng datg. Pod uwage brany jest rdwniez scenariusz specjalnego
posiedzenia, ale szansa, ze usmierzy to w jakikolwiek sposdéb bdl gtowy
przedsiebiorcéw z branzy transportowej, jest nikta.

Zrédto: informacja prasowa
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